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CYFLWYNIAD

Sefydlodd Mesur y Gymraeg (Cymru) fframwaith cyfreithiol i osod dyletswyddau 

ar rai sefydliadau i gydymffurfio â Safonau.  Rhaid i Fyrddau Iechyd ac 

Ymddiriedolaethau o fewn GIG Cymru gydymffurfio â Rheoliadau Safonau’r 

Gymraeg (Rhif 7) 2018.  

Ni roddwyd Safonau i Awdurdodau Iechyd Arbennig Safonauhyd yma; fodd bynnag, 

rydymwedi datblygu Cynllun Iaith Gymraeg ac rydym wedi ymrwymo i ddarparu lefel o 

wasanaethau Cymraeg sy’n cyfateb i Safonau’r Gymraeg sy’n cael eu mabwysiadu gan 

sefydliadau cyhoeddus tebyg yng Nghymru. 

Nod y Cynllun Iaith Gymraeg newydd yw:

•	 rhoi mwy o eglurder i’r sefydliad ynglŷn â’i ddyletswyddau mewn perthynas â’r 

Gymraeg; 

•	  rhoi arweiniad i siaradwyr Cymraeg ynglŷn â’r gwasanaethau y gallant ddisgwyl 

eu derbyn yn Gymraeg; 

•	  sicrhau bod y Gymraeg yn cael ei gwreiddio yn y broses o ddarparu a 

datblygu gwasanaethau  

ac 

•	 mae’r dyletswyddau sy’n deillio o’r Safonau yn golygu na ddylai sefydliadau  

yng Nghymru drin y Gymraeg yn llai ffafriol na’r Saesneg 

Cymraeg

Mae IGDC yn sefydliad dwyieithog - DHCW is a bilingual organisation

http://igdc.gig.cymru/amdanom-ni/yr-iaith-gymraeg/dogfennau/cynllun-iaith-gymraeg-2022-2025/
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CEFNDIR

Mae Iechyd a Gofal Digidol Cymru (DHCW) yn Awdurdod Iechyd Arbennig a 

sefydlwyd o dan adran 22 o Ddeddf y Gwasanaeth Iechyd Gwladol (Cymru) 2006 gan 

Orchymyn Iechyd a Gofal Digidol Cymru (Sefydlu ac Aelodaeth) 2020. 

Mae adran 6 o Ddeddf yr Iaith Gymraeg yn nodi bod ‘corff cyhoeddus’ yn golygu: 

Awdurdod Iechyd Arbennig a sefydlwyd o dan [adran 28 o Ddeddf y Gwasanaeth Iechyd 

Gwladol 2006 neu adran 22 o Ddeddf y Gwasanaeth Iechyd Gwladol (Cymru) 2006].

Ein gweledigaeth yw ‘darparu gwasanaethau digidol o’r radd flaenaf, gan rymuso 

pobl i fyw bywydau iachach’

Ein cenadaethau strategol yw: 

•	 Darparu platfform ar gyfer galluogi trawsnewid digidol.

•	 Darparu cynhyrchion a gwasanaethau digidol o ansawdd uchel. 

•	 Ehangu’r cofnod iechyd a gofal a’r defnydd o ddulliau digidol i wella iechyd a 

gofal.

•	 Ysgogi gwell gwerth a chanlyniadau trwy arloesi.

•	 Bod yn bartner strategol dibynadwy ac yn sefydliad cynhwysol ac uchelgeisiol 

o ansawdd uchel.

I gael mwy o wybodaeth amdanom ni, ewch i: dhcw.nhs.wales | igdc.gig.cymru

http://dhcw.nhs.wales
http://igdc.gig.cymru
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PWRPAS YR ADRODDIAD PERFFORMIAD HWN

Cyflwyniad

1.	 Paratoir yr adroddiad hwn yn unol â’r camau gweithredu a amlinellwyd yn ein Cynllun 

Iaith Gymraeg, a lansiwyd ym mis Rhagfyr 2022, a bydd yn cynnwys y wybodaeth 

ganlynol:

2.	 Y ffordd rydym wedi cydymffurfio â’r Cynllun Iaith Gymraeg yn ystod y cyfnod 

rhwng mis Rhagfyr 2022 a mis Mawrth 2023.

3.	 Nifer y cwynion a gawsom yn ystod y cyfnod hwn a oedd yn ymwneud â chydymffurfio 

â’r Cynllun Iaith Gymraeg yr ydym o dan ddyletswydd i gydymffurfio ag ef.

4.	 Nifer y cyflogeion sy’n meddu ar sgiliau yn y Gymraeg ar ddiwedd y flwyddyn o dan sylw.

5.	 Nifer y swyddi newydd a’r swyddi gwag a hysbysebwyd gennym yn ystod y flwyddyn 

a gategoreiddiwyd fel swyddi lle – 

•	 roedd sgiliau yn y Gymraeg yn hanfodol;

•	 roedd angen dysgu sgiliau yn y Gymraeg pan benodir i’r swydd;

•	 roedd sgiliau yn y Gymraeg yn ddymunol neu

•	 nad oedd sgiliau yn y Gymraeg yn angenrheidiol.

6.	 Byddwn yn cyhoeddi’r adroddiad hwn heb fod yn hwyrach na 6 mis yn dilyn diwedd 

y flwyddyn ariannol y mae’r adroddiad yn ymwneud â hi.

7.	 Byddwn yn sicrhau bod copi cyfredol o’r adroddiad blynyddol hwn ar gael ar ein 

gwefan.

Rhugl
Fluent

Cymraeg

Dysgwr
LearnerCymraeg
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ATEBOLRWYDD A CHYMORTH

Ysgrifennydd y Bwrdd yw’r Arweinydd Gweithredol ar gyfer y Gymraeg yn DHCW. 

Y Pennaeth Llywodraethu Corfforaethol a’r Rheolwr Gwasanaethau Cymraeg sy’n 

gyfrifol am ddatblygu cynlluniau a phrosesau i gefnogi gweithrediad ein Cynllun Iaith 

Gymraeg.

Mae gan DHCW hefyd ddau Hyrwyddwr y Gymraeg ar y Bwrdd, a rhwydwaith o staff 

sy’n siarad Cymraeg sy’n helpu i hyrwyddo a chefnogi ein nod o fod yn sefydliad 

dwyieithog.

Yn ogystal, mae gennym Grŵp Iaith Gymraeg o gynrychiolwyr o bob cyfarwyddiaeth i 

helpu i gefnogi gweithrediad ein Cynllun Iaith Gymraeg.
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CYFLENWI GWASANAETHAU

Mae nifer o ganllawiau a gweithdrefnau gweithredu safonol wedi’u hysgrifennu a’u 

cyhoeddi ar ein mewnrwyd. 

Mae ymwybyddiaeth o’r canllawiau a’r gweithdrefnau gweithredu safonol yn barhaus 

trwy gyfathrebu mewnol misol a chyflwyniadau byw rheolaidd i staff. 

Mae’r Canllawiau’n cynnwys:

•	 Sut i ateb a delio â galwadau ffôn yn Gymraeg;

•	 Defnyddio’r Gymraeg mewn cyfarfodydd;

•	 Protocol ar gyfer trefnu cyfarfodydd a digwyddiadau;

•	 Trefnu cyfieithu a chyfieithu ar y pryd

CYMRAEG ENGLISH

Croeso i’r cyfarfod Welcome to the meeting

Diolch am ddod Thank you for coming

Ble mae ... ? Where is ... ?

Ydy .... yn dod? Is ... coming?

Yr eitem nesaf yw... The next item is...

Cofnodion y pwyllgor The committee minutes

Cadeirydd Chairperson

Ble / Pryd mae’r cyfarfod 
nesaf?

Where / When is the next 
meeting?

Unrhyw fater arall Any other business

Cymraeg mewn Cyfarfodydd
Welsh in Meetings

YR IAITH GYMRAEG YN IGDC
THE WELSH LANGUAGE AT DHCW 

nhswales365.sharepoint.com/sites/DHC_WL

Iechyd a Gofal Digidol Cymru     Digital Health and Care Wales 

Rydym yn darparu gwasanaeth cyfieithu ar y pryd o’r Gymraeg 

i’r Saesneg yn ein cyfarfodydd bwrdd oherwydd, y cynhelir 50%, 

ar gyfartaledd, o’r cyfarfodydd yn Gymraeg. 

Cymraeg
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CYFLENWI GWASANAETHAU -CYFATHREBU 

Mae gennym gyfrifon cyfryngau cymdeithasol Cymraeg  

ar facebook, twitter ac instagram.

Ymwelodd 2,394 o ddefnyddwyr â’r wefan rhwng  

1 Mai 2022 a 21 Mawrth 2023.

Cafwyd 10,559 o ymweliadau â thudalennau, gyda phob 

defnyddiwr yn ymweld â 4.44 tudalen ar gyfartaledd 

2,394 website visitors 10,559 web page views
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CYFLENWI GWASANAETHAU

Mae Ap GIG Cymru wedi’i ddatblygu o’r dechrau gyda 

siaradwyr Cymraeg yn profi prototeipiau mewn sesiynau  

un i un gyda Thîm Ymchwil Defnyddwyr Kainos. 

Mae fersiwn we’r Ap ar gael yn https://ap.gig.cymru,  

yn ogystal â https://app.nhs.wales, ac mae dewis iaith 

wedi’i gynnwys yn yr Ap o’r eiliad y caiff ei lawrlwytho.

Mae’r dewis iaith yn cael ei sbarduno yn fersiwn yr Ap, 

felly os yw’r Gymraeg wedi’i gosod yn safonol yn nyfeisiau 

symudol y cyhoedd, mae hyn yn cael ei nodi. 

Mae gennym ni hefyd fotymau adborth yn yr Ap fel bod 

pobl yn gallu gadael adborth yn Gymraeg, sy’n cael ei 

gyfieithu i Kainos a Service Desk ymateb yn Gymraeg.
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Cymraeg
Cymraeg

Cymraeg

LLUNIO POLISI 

Yn DHCW, mae’r Gymraeg yn cael ei hystyried yn rhagweithiol  

yn y grwpiau canlynol:

Grŵp Sicrwydd Gwybodeg Cymru –  Mae hyn yn rhoi sicrwydd 

ansawdd i dîm Gweithredol Iechyd a Gofal Digidol Cymru (DHCW) 

ar bob agwedd ar sicrwydd sy’n ymwneud â darparu gwasanaethau 

gwybodeg cenedlaethol DHCW (gan gynnwys rhyngwynebau â 

gwasanaethau nad ydynt yn rhan o DHCW). 

Asesiadau o’r Effaith ar Gydraddoldeb – Mae hyn yn sicrhau bod 

gofynion y Cynllun Iaith Gymraeg yn cael effeithiau cadarnhaol, 

neu fwy o effeithiau cadarnhaol, ar gyfleoedd i bobl ddefnyddio’r 

Gymraeg, ac ar beidio â thrin y Gymraeg yn llai ffafriol na’r Saesneg 

Ymchwil ac Arloesi – Mae hyn yn sicrhau bod prosiectau a rhaglenni 

newydd yn ystyried y Gymraeg o’r cychwyn cyntaf 
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GWEITHREDOL

Mae tudalen fewnrwyd ddwyieithog i staff yn cynnwys gwybodaeth  

am y canlynol:

•	 Cyfleoedd dysgu Cymraeg a rhwydweithiau dysgu staff

•	 Defnyddio’r logo Cymraeg Gwaith 

•	 Ychwanegu sgiliau Cymraeg at y Cofnod Staff Electronig (ESR)

Hyrwyddo’r Gymraeg a Diwylliant Cymreig 

Gweithdy
YMA O HYD
Workshop

Ymunwch a ni i ddysgu cytgan can swyddogol tîm 
Pêl-droed Cymru ar gyfer Cwpan y Byd 2022 

Join us to learn the chorus of the official Welsh 
Football anthem for the 2022 World Cup

DYDD GWENER - 18/11/22 - FRIDAY 12:30 - 13:00

Ymunwch yma / Join here >

We will be using the new version just released on YouTube

YR IAITH GYMRAEG YN IGDC
THE WELSH LANGUAGE AT DHCW 

Pryd/When :  1st June 2022 

Amser/Time : 12:00pm - 12:30pm

Cymraeg

BUILDING CONFIDENCE to use your existing 

Welsh language skills at work

Grwp Cymraeg - Codi Hyder

Dolen/Link
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GWEITHREDOL 

Mae’r gwaith o hyrwyddo’r cwrs Ymwybyddiaeth o’r Gymraeg 

newydd yn parhau. 

Mae’n ofynnol i bob aelod o staff gwblhau’r cwrs fel rhan o’u 

hyfforddiant statudol a gorfodol. Caiff cydymffurfiad â hyn ei  

fonitro trwy’r broses arfarnu perfformiad.

Mae pob aelod newydd o staff yn cael sesiwn hyfforddiant 

Ymwybyddiaeth Iaith ychwanegol gyda’r Rheolwr Iaith Gymraeg  

fel rhan o’r broses ymsefydlu
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GWEITHREDOL 

Mae ein templed disgrifiad-swydd newydd yn ei gwneud yn ofynnol  

i reolwyr recriwtio ddewis lefel gofynion sgiliau Cymraeg y swydd. 

Mae ein Strategaeth Sgiliau Dwyieithog DHCW yn cynnwys gwybodaeth am:

1.	 Y Broses Asesu Sgiliau Cymraeg

2.	 Protocol Recriwtio 

3.	 Data Sgiliau Iaith Gymraeg y Cofnod Staff Electronig (ESR)

4.	 Datblygu Sgiliau Cymraeg y Staff 

YR IAITH GYMRAEG YN IGDC
THE WELSH LANGUAGE AT DHCW 

DHCW WELSH LANGUAGE SKILLS ASSESSMENT

Post does not involve 
communicating with anyone 

outside of DHCW

Post advertised outside of 
the UK

Catergorise the post as 
Welsh Desirable

Catergorise the post as 
Welsh Language Skills Not Necessary

Post involves communicating with the service users and stakeholders 
including Primary and Secondary Care (but not the general public)

YES NO

Catergorise the post as 
Welsh Desirable At Level 1

Are there at least 20% of staff in the team/department with Welsh language 
skills at level 3 or above?

Catergorise the post as 
Welsh Desirable At Level 3

Post involves communicating with the General Public

YES NO

Catergorise the post as 
Welsh Desirable At Level 3

Are there at least 20% of staff in the team/department with Welsh language 
skills at level 3 or above?

Catergorise the post as 
Welsh Essential At Level 3 Or Above
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CADW COFNODION  

Cwynion:

Ni chafodd DHCW unrhyw gwynion mewn perthynas â  

chydymffurfio â’r Cynllun Iaith Gymraeg yn ystod 2022-2023. 

Data Sgiliau Iaith Gymraeg

•	 Mae 94.5% o staff wedi cofnodi eu sgiliau iaith Gymraeg  

ar y Cofnod Staff Electronig

•	 Mae 9.2% o’r gweithlu yn siaradwyr Cymraeg rhugl

•	 Mae gan 34.8% o staff o leiaf lefel cwrteisi yn y Gymraeg

NB Figures shown are by Directorate

Mae’r graff yn dangos gostyngiad graddol yn y ganran o staff heb unrhyw sgiliau Cymraeg,  

sy’n golygu bod y staff sydd â lleiafswm cwrteisi yn y Gymraeg yn cynyddu. 

Lefel 1 ar 22.5% ar hyn o bryd
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CADW COFNODION

Swyddi Newydd a Gwag

Dosbarthwyd nifer y Swyddi fel a ganlyn:

•	 Sgiliau Cymraeg Hanfodol = 6

•	 Mae angen dysgu sgiliau Cymraeg = 0

•	 Sgiliau Cymraeg yn ddymunol = 470

•	 Nid yw sgiliau Cymraeg yn angenrheidiol = 7

Mae ein templed swydd-ddisgrifiad newydd yn ei gwneud yn ofynnol  

i reolwyr recriwtio ddewis lefel gofynion sgiliau Cymraeg y swydd.

Rydym wedi cyfieithu:

Mae 144 o Ddisgrifiadau Swydd a  
289 o Swyddi wedi’u hysbysebu’n  

ddwyieithog ers mis 
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MEYSYDD BLAENORIAETH

Canolbwyntio ar sicrhau bod staff yn cyrraedd lefel cwrteisi  

yn y Gymraeg fel yr amlinellir yng Nghynllun Pum Mlynedd  

Mwy Na Geiriau 2022-2023

Datblygu sgiliau Cymraeg staff trwy hyfforddiant a  

gweithgareddau magu hyder sydd wedi’u targedu

Rhoi’r strategaeth sgiliau dwyieithog newydd ar waith,  

gan sicrhau bod swyddi’n cael eu hysbysebu’n ddwyieithog  

a bod gofynion sgiliau iaith yn cael eu hasesu’n briodol

Asesu ac ymateb i ofynion penodol y Gymraeg mewn perthynas  

â systemau digidol a argymhellir gan Lywodraeth Cymru yn ei 

Chynllun Pum Mlynedd Mwy Na Geiriau 2022-2027  

Hyrwyddo a datblygu ymhellach gyfleoedd i staff gymryd 

rhan mewn gweithgareddau diwylliannol yn fewnol ac mewn 

cydweithrediad â phartneriaid GIG Cymru

Cydweithio â phartneriaid GIG Cymru i ystyried y Gymraeg  

wrth ddatblygu a defnyddio gwasanaethau
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CYNLLUN IAITH GYMRAEG 
WELSH LANGUAGE SCHEME

Mae’r Cynllun Iaith Gymraeg ar gael ar y wefan IGDC.

Cynllun Iaith Gymraeg

Welsh Language Scheme

https://igdc.gig.cymru/amdanom-ni/yr-iaith-gymraeg/dogfennau/cynllun-iaith-gymraeg-2022-2025/
https://dhcw.nhs.wales/about-us/welsh-language/files/welsh-language-scheme-2022-2025/



